) ATHOS

ASSESSORIA & SERVICOS

PROPOSTA DE PRECOS

Ao
Consorcio Publico de Sainde da Microrregiio de Limoeiro do Norte
Pregio Eletronico n° 0115102024-CPSMLN

Prezado(a) Pregoeiro(a),

Apresentamos a V.sa., a nossa proposta de pregos, detalhada nos documentos anexos,
cujo objeto ¢ a contratagdo de empresa para prestagdo de servigos por pessoas juridicas
(Auxiliar de Escritorio, Auxiliar de Servigos Gerais, Assistente Administrativo, Motorista e
Porteiro).

Nos termos do processo em epigrafe, apresentamos proposta conforme abaixo:

1. Identificacido do Concorrente:

Razio Social: Athos Assessoria e Servigos Terceirizados Eireli

CNPJ: 11.774.942/0001-43 / Inscricio Estadual: Isenta

Endereco: Rua Edgar Pinho Filho, n® 360, Vila Unido, Fortaleza/CE, CEP: 60.410-732
Telefone: (85) 3103 - 1104 / E-mail: athosassessoriafortal £

Dados bancarios: Agéncia 4458, Conta Corrente 13003075-6, Banco Santander

2. Identificaciio do Representante:

Nome: Marcos Romeu Mouta Franga

CPF: 000.128.763-05  Registro Geral: 2000010350439
Nacionalidade: Brasileiro =~ Naturalidade: Fortaleza/CE
Estado Civil: Casado Profissio: Gerente Comercial

Endereco: Fortaleza/CE

3. Declaracéo e Valor:

¢ Declaramos conhecer os termos do instrumento convocatorio que reg
bem como a Minuta de Contrato que o integra.

e Valor total global: RS 3.184.775,52 (Trés Milhoes Cento
Setecentos e Setenta e Cinco Reais e Cinquenta e Dois Cent

OBSERVACOES:
1) A proposta de prego devera ser apresentada pela licitante, sob pena

2) O valor acima ndo pode ser superior ao valor indicado na planilha anexa
referéncia.

Athos Assessoria e Servigos Terceirizados Eireli
Rua Edgar Pinho Filho, n°® 360 - Vila Unido - Fortaleza/Ceara -

CNPJ: 11.774.942/0001-43 - E-mail: athosassessoriafortaleza@gmail.com
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CNPJ: 11.774.942/0001-43 — E-mail: athosassessoriafortaleza@gmail.com
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administragdo, lucros, equipamentos e ferramental, transporte de material e de pesso
translado, seguro do pessoal utilizado nos servigos contra riscos de acidente de trabalho,
cumprimento de todas as obrigagdes que a legislagdo trabalhista e previdenciaria impde
ao empregador e qualquer despesa acessoria e/ou necessaria, ainda que ndo especificada
no Edital.

e Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias, da data fixada para a sua apresentagdo.

e Informamos que nos comprometemos a assinar o Contrato no prazo determinado pelo
Municipio, indicando para esse fim como representante legal desta empresa o(a) Sr(a)
Marcos Romeu Mouta Franca, CPF: 000.128.763-05 e RG: 2000010350439,

® Declaramos que o enderego do correio eletronico (e-mail) informado nesta proposta ¢
valido para o recebimento de correspondéncias e notificagdes que se fizerem necessarias
e estamos cientes que em caso de alteragdo, o Municipio devera ser imediatamente
informado do novo e-mail cadastrado.

Fortaleza/CE, 05 de novembro de 2024.
MARCQOS Assinado de forma

digital por MARCOS

ROMEU MOUTA romeu MoUTA

FRANCA:00012 FRANCA:00012876305
Dados: 2024.11.05

876305 10:26:24 -03'00"

Athos Assessoria e Servicos Terceirizados Eireli
Marcos Romeu Mouta Franca

CPF: 000.128.763-05

RG: 2000010350439

Gerente Comercial

Athos Assessoria e Servigos Terceirizados Eireli
Rua Edgar Pinho Filho, n® 360 - Vila Unido - Fortaleza/Ceara —
CNPJ: 11.774.942/0001-43 — E-mail: athosassessoriafortaleza@gmail.com
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS E TRIBUTOS - REFERENCIAL MAXIMO
GRUPO A Perc. (%)
A1. |Previdéncia Social 20,00%
A2. FGTS 8,00%
A3. |Salario Educacdo 2,50%
A4. |SESISESC 1,50%
A5.  |SENAISENAC 1,00%
AB. |INCRA 0,20%
A7. [Riscos Ambientais do Trabalho (RATxFAP) 6,00%
AB. |SEBRAE 0,60%
TOTAL GRUPO "A" 39,80%
GRUPO B Perc. (%)
B1. |Aviso Prévio ldenizado 1,6825%
B2. Incidéncia do FGT S sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,1346%
B3. [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,0538%
B4. |Aviso Prévio Trabalhado 0,3926%
B5. |Incidéncia do Grupo A sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,1563%
- B6. Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,0126%
TOTAL GRUPO "B" 2,4324%
GRUPO C Perc. (%)
C1. |Férias 8,33%
C2. |Auséncia (C2.1. Auséncias Legais) 2,22%
C2. |Auséncia (C2.2. Licenca Paternidade) 0,0208%
C2. |Auséncia (C2.3. Acidente de Trabalho) 0,0358%
C2. |Auséncia (C2.4. Afastamento Matermidade) 0,0335%
C3. |Incidéncia do Grupo “A” sobre o Grupo “C" 4,2369%
SUBTOTAL GRUPO "C" 14,8825%
GRUPOD Perc. (%
D1. |13° Salario 8,3333%
D1. |Adicional de Férias (1/3 de Férias) 2,7778%
D1. |Incidéncia do Grupo “A” sobre o Grupo “D” 4,4222%
TOTAL GRUPO "D" 15,53%
[TOTAL DE ENC. SOCIAIS [ 72.6482"/ﬂ
LUCRO REAL
ISS 5,00%
COFINS 0,96%
PIS 3,27%
TOTAL 9,23%

Fortaleza/CE, 05 de novembro de 2024.

MARCOS Assinado de forma
digital por MARCOS
ROMEU MOUTA gomeu mouTa

FRANCA:00012 FRANCA:00012876305
Dados: 2024.11.05

876305 10:26:39-03'00"

Athos Assessoria e Servigos Terceirizados Eireli
Marcos Romeu Mouta Franca

CPF: 000.128.763-05

RG: 2000010350439

Gerente Comercia

Athos Assessoria e Servigos Terceirizados Eireli
Rua Edgar Pinho Filho, n® 360 - Vila Unidao - Fortaleza/Ceara -

CNPJ: 11.774.942/0001-43 - E-mail: athosassessoriafortaleza@gmail.com




W 07:S+'60 S0' L1 ¥Z0Z ‘@eq {00£065'SP'60 SO L} '¥ZOZ ‘9]

LOCCNUWE mUu_ . ‘uoIsie) Jepeay 4(d ¥xo4 vomo 026202 :Uorsion Jopeay J0d ¥x0 m.v m‘o

’ Uo .
\\f T op Si 30 Joyine eEEu__”.__.w%aNth . ovﬁm_SumE:EBsmwﬁEa_E%ﬂ”M OON.V@VNN_‘ F_l_mm_m
QU TR comasmmerniGECEVED-OH I Rt ns S0AVZIMIZONL
boaar | - =
T\ 34VS SJopeaIe0 PPNy HOSLMONONV=NO V eopunt. S0ssd=A10 SODIAYIS
G unciowino wesse=s S OINT T VSNOS Erasccaay o Smmpesowpirs
el v.vw?v no m_oco._&cooomv_., lISeIg-dOI=0 'VZITVLHOL4=1 '30=5 ‘¥8=0 :NO
N NO 'IIseig-421=0 ‘¥E=2 :Ng EPLO00ZPEPLLLLITIINIZ m <_mowwmwm<
NELE FOS0GZZEYES ML mo O<O—J SOQVZIION3L SOOI OH
T SOW31vsnoY\ 30 Ovor Ad paubis Aljeubig IRV Ao R SOHLY
LBSBECZET'Y SOLNAI¥L TV10L
608BVELS.LZ'E SNIJ0D
88/¥02956 0 Sid
(owns3y) soLlnadl
608FELOLE € 000j¥3d 00 OI03IN TYNLNIDON3d
€9/¥6¥6Z € 1198666 $d | v9ZIrSZL o[ Lv'e6eL22 sy [ 9L'06LEL6T 5 yZAno
6E€6/29022 € ¥Z 625 P 3 | G 2S69r $d [ 697187 18 $d | sv'/zLzi0L 5 yZnes
9090Z./ELZ € GO'EZY Ve 33 | G9'Z866Y $d | 02°c0F 18 $4 | 69421 L0L 3 e /obe
611912602 '€ 85'LSP 6F sy | p9'/¥929 $d [ zz'oLL ZLL 3y | €6'€Z6'0VS L 3 yzanl
LLLO0EBZ € v9'8/L ¥SL 34 | ¥9'2v9'L0Z $d | 82'9z8'GSE $d | 08'%Z6°1LBIY 5 pe/unl
LGGOZEESH ¥ gz'coL 4L 34 [ ¥9'6.r ¥S 34 [067L85°LEL $d | 9L’ 0vELELL 3 pz/ew
¥6C958582 ¢ ov'LLv 8y 34 | so'avszLL $ [ L1'856°091 34 ] 06'698°LLLZ 3 vZ/qe
BLE/BBEVT € 68'908 85 $4 | ¥9'G96'8.2 3y | €624 1EL $8 | OV'96. 218 L [ES] pe/ew
Z0B9ZBOLE € 0E'65. 7Y $¥ | $9'586 LS 3 | ¥6'rvL 0L Sy ] 217206151 5 (7))
1B/9E/8C € z99zv ey $d | #9'859°GS 3 [ 92’8086 $d | /G'S6S06Z L 3y ye/uel
LVEEVEYPTE 0,857 0F $ | ¥9'L2EPS $ | vE'L8L ¥6 34 | €6'2ZL AVT'L 3 £z/zep
£/09€¥95Z € 01'6286€ $d | ¥9'S2LES 3 | #2L'¥S6°26 $4 | 12'880'€2Z L (3] £2/Aou
OAIL333 vaiA3a 00vINODS3a vavandy IVSNIN p—
IYNLINIOH3d oYSNgININOD 011a342 oy3INgI¥INOD OLNIWVHNLYS 3
(SNI409) $20Z - SIVSNIW SIQINBINLINOD VHIINYd
881¥02956'0 000[¥3d 04 OIGINW TVNINION3d
¥/809¥S/6'0 v9'9LY 82 sy [zL'ivL2E $d [ 86'990 8% $4 [ 91051 EL6T $H vZAno
085922056 0 ¥9'/81 0L $d | SZSelzl $4 | 0L069/L 4| orizLz/0L s vznes
850Z¥./G6°0 ¥9'852 0L $y [ 00°LvL8L $d | 19'€/97/L $d [ c9'/zlL/0L [ yz/obe
££9668056 0 ¥9'259vL $d [ vS'8LrZL sy | pe'szrse 34 | €6'€Z6 05 L g ye/nl
ZrLZSBESE 0 v9'859 v $d | ¥O'vLOZE 0 AT $4 | 08've6 189 Y [ yz/unl
756670956 0 87’255 9L sy [ vovLOZL 39 | ZL'/969'82 S | 9L OVELEL'L 3 yz/lew
Sp/J0EQYE 0 Lr'6LLGZ $d | v¥'SZL 6L 3 | S8 Pva vi $4 | 06'698°LLLT S yZ/qe
99Z£1£256'0 0S'€9Z LI s [ vo'ivoZL $d | #LLLE'6Z sy | ov'oeLZI8’L $4| vzrew
LLPLLZBS60 68'096C} 3 [ BS'SYES s [ Zv'90Ee22 $d | 217206151 5 pZ/ne)
90FELLZ/6'0 £89PSZI $y [00'8v.'8 $d | £8'V6Z L2 $ [ /5'6656°062 | 3 z/uel
6E.9806v6 0 8Z9E8'L $4|sz'iv/8 sy [ e57//502 b | €622l IPT L S £2/Zep
8F9EESLS6'0 ZEBEILL R $d | 9608102 $d | 1.'880€cT L $ £z/Aou
OAIL333 vain3a 0avLINODS3a vavandv TVSNIN San
IVNLNIOH3d OYINgININOD 0LIa3yo oY3INaI¥LNOD OLNINVHNLYA 3

(sid) ¥20zZ - SIVSNIW SIQAINGIMLNOD YHIINY1d

€Y -LO00RZYEPLL LL (FdND - VAL SOAYZIMIZOHIL SOJIAYIS I VIHOSSIASSY SOHLY



TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS E TRIBUTOS - REFERENCIAL MAXIMO
GRUPO A Perc. (%)
A1. |Previdéncia Social 20,00%
A2.  |FGTS 8,00%
A3. |Salario Educacéo 2,50%
A4. |SESI/SESC 1,50%
A5. SENAI/SENAC 1,00%
A6. |INCRA 0,20%
A7.  |Riscos Ambientais do Trabalho (RATxFAP) 6,00%
A8. [SEBRAE 0,60%
TOTAL GRUPO "A" 39,80%
GRUPO B Perc. (%)
B1. |Aviso Prévio Idenizado 1,6825%
B2. Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,1346%
B3. Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,0538%
B4. |Aviso Prévio Trabalhado 0,3926%
BS5. |Incidéncia do Grupo A sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,1563%
B6. |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,0126%
TOTAL GRUPO "B" 2,4324%
GRUPO C Perc. (%)
C1. |[Férias 8,33%
C2. |Auséncia (C2.1. Auséncias Legais) 2,22%
C2. |Auséncia (C2.2. Licenga Paternidade) 0,0208%
C2. |Auséncia (C2.3. Acidente de Trabalho) 0,0358%
C2. |Auséncia (C2.4. Afastamento Maternidade) 0,0335%
C3. |Incidéncia do Grupo “A” sobre o Grupo “C” 4,2369%
SUBTOTAL GRUPO "C" 14,8825%
GRUPO D Perc. (%)
D1. [13° Salario 8,3333%
D1. |Adicional de Férias (1/3 de Férias) 2,7778%
D1. |Incidéncia do Grupo “A" sobre o Grupo “D” 4,4222%
TOTAL GRUPO "D" 15,53%
|TOTAL DE ENC. SOCIAIS J 72,6482% |
LUCRO REAL
ISS 5,00%
COFINS 0,96%
PIS 3,27%
TOTAL 9,23%




